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Inngangur
Markmid med eineltisaatluninni er ad gera starfsfélk leikskdlans medvitad um einelti i allri
sinni mynd pannig ad pad pekki einkennin og geti brugdist vid peim. Mikilvaegt er ad allir
starfsmenn leggi somu merkingu i ordid einelti. Einelti er skilgreint sem langvarandi ofbeldi,
andlegt eda likamlegt sem styrt er af einstaklingi eda hop og beinist ad einstaklingi eda
jafnvel einstaklingum sem ekki eru feerir um ad verja sig. Stridni, dték og einstakur

dgreiningur milli jafningja telst ekki til eineltis.

Einnig er mikilvaegt fyrir kennara ad vera medvitadir um ad einelti feer illa prifist par sem g6
samskipti rikja. Margar rannsoknir hafa verid gerdar a samskiptum i skdlum og hvada ahrif
jakvaed og kaerleiksrik samskipti hafa 4 skdlabrag. Skolabragur visar til samskiptanna i
skdlanum, sem hafa ahrif a lidan nemenda, proska peirra og ndm i leik og starfi. bessar
rannsoknir hafa synt fram 4 ad bein tengsl eru a milli gdds skélabrags og velgengni og lidan
nemenda (Fullan, 2007; Borkur Hansen, 2003; Sigrun Adalbjarnardéttir, 2007; Goleman,

2006; Ingvar Sigurgeirsson og Ingibjorg Kaldaléns, 2006).

bpegar vitneskja um einelti berst til leikskdlans fra nemendum, forraddamonnum eda
starfsfolki skélans, er henni komid sem allra fyrst til leikskolastjora. Hann akvedur naestu
skref samkvamt daetlun pessari og kallar til samstarfs vid sig pa adila sem purfa pykir. Fyllsta

tranadar er geett vid medferd eineltismala.



Forvarnir gegn einelti i leikskolanum

Til a0 sporna vid einelti er mikilvaegt ad vinna med samskipti, umburdarlyndi, vinattu,

félagsproska, samkennd, samhygd og ad setja sig i spor annarra. Einnig ad styrkja

einstaklinginn og byggja hann upp til framtidar. Starfsmenn eiga ad vera jakvaedar

fyrirmyndir, vanda ord sin og athafnir og bera virdingu fyrir tilfinningum og sérkennum

annarra. Haga skal forvérnum gegn einelti i leikskdlanum pannig ad:

Leikskolastjori beri abyrgd a ad eineltisaaetlun sé kynnt reglulega.

Leikskoélastjori sé alltaf dbyrgur fyrir peirri vinnu sem fer i gang vardandi einelti. Hann
sjai um ad upplysingar og vitneskja berist & videigandi stadi eftir edli malsins. Einnig
ber hann hofudabyrgd a ad farid sé eftir pessari daaetlun.

Pad sé 4 abyrgd allra starfsmanna leikskélans ad fara eftir pessari daetlun.

Deildarstjori hafi reglulega umraedu a deildarfundum um lidan, samskipti, hegdun og
virdingu.

Kennarar styri reglulega umradu medal barnanna um lidan, samskipti, hegdun og
virdingu.

Kennarar geri reglulega athuganir @ samskiptum, félagslegum tengslum og lidan
barnanna.

Kennarar pjalfi bérn i ad vinna saman og syna hverju 6dru samkennd, virdingu,
tillitsemi, sveigjanleika og umburdarlyndi og nyti til pess ymis namsefni skélans sem
kenna jakvaed og uppbyggjandi samskipti.

Kennarar nyti Hjdlparhendur markvisst og kenni bornum ad nota peer til ad efla
samkennd, samvinnu, hjalpsemi, abyrgd, godsemi og sjalfstaedi.

Kennarar lesi Hjdlpfus heimsaekir leikskolann (kennsluefni fra Rauda Krossinum)
reglulega, par sem unnid er med mannud, pakklaeti, hjalparstarf og tilfinningar.

Studlad sé ad samvinnu heimila og leikskdla, t.d. med freedslu um einelti fyrir
foreldra.

Eftirlit sé haft med ollum starfsstodvum leikskdlans, s.s. Gtisveedi, leikstofum og i
vettvangsferdum eins og kostur er.

Skodadar séu adstaedur i leikskdlanum med tilliti til eineltis.

Kennarar studli ad godum skolabrag par sem rikir gédur andi, jakveed og
uppbyggjandi samskipti, virding, hjalpsemi og gledi.



bad sem vio getum oOll gert (born, foreldrar og kennarar)

e Rakta gdd samskipti vid adra, einelti faer illa prifist par sem géd samskipti rikja.
e Taka einelti alvarlega og reyna ad koma i veg fyrir ad pad eigi sér stad.
e Afla gédra upplysinga pegar vid verdum vor vid einelti.

e Hvetja bornin til ad segja fra einelti og stydja vid bakid & peim. Born purfa ad fa
teekifeeri til ad tja tilfinningar sinar og fa vidurkenningu um ad pad sé edlilegt ad rxeda
beer.

e Hjdlpa sérhverju barni sem verdur fyrir einelti.
e Adstoda born sem leggja 6nnur born i einelti vid ad breyta hatterni sinu.

e Gera bornunum grein fyrir ad einelti i leikskola hefur ahrif 4 starf og lidan allra a
deildinni par sem einelti viogengst.

e Upplysa boérn og fullordna um ad einelti skekkir sjalfsmynd og skerdir sjalfstraust
peirra sem fyrir pvi verda.

e Koma vitneskju um einelti til starfsmanna sem lata leikskdlastjora vita.
e Vera vakandi fyrir lidan og félagslegri st6du barnanna.

e Styrkja sjalfsmynd barna og kenna peim umburdarlyndi, samhygd, vinattu, virGingu
fyrir fjolbreytni og ad setja sig i spor annarra.

e Studla ad jdkvaedum samskiptum barna innan sem utan leikskélatima.

Verkaatlun vegna eineltis i barnahdpnum

Konnunarstig

Pegar vitneskja berst um einelti til leikskélans fra nemanda, forradamonnum eda starfsfolki
leikskélans er henni komid til leikskélastjora. Hann greinir malid samkvaemt skilgreiningu
leikskélans & einelti og kallar til samstarfs vid sig pa adila sem purfa pykir. A kdnnunarstigi er
leitad eftir upplysingum fra kennurum og 66rum sem koma ad skdlastarfinu. Deildarstjori
skrair hja sér hver verdur fyrir einelti, hver beitir pvi, tidni, hvar pad a sér stad o.fl.. Hann
getur einnig lagt fyrir tengslakonnun og i framhaldi af henni er hugsanlegt ad hafa skipulogd
einstaklingsvidtol. Hann akvedur naestu skref eftir edli malsins og getur radfaert sig vid

leikskolastjora. Hér gegnir skraning lykilhlutverki.



Framkvemadastig
1. Ef metid er ad um einelti sé ad reeda gerir leikskodlastjori, deildarstjora og forradamoénnum

malsadila grein fyrir stodunni. Farid er yfir:
e Hver vidbrogd leikskdlans eru til ad adstoda polanda og geranda/gerendur.

e Hvad forrddamenn polanda og geranda/gerenda geta gert til adstodar barni sinu og

leikskélanum og hver abyrgd forrddamanna er i eineltismalum.
e Ad foreldrar geti sjalfir haft samband vid leikskdlastjora.

e Samstarf foreldra og deildarstjora um ad fylgja malinu eftir.
2. Deildarstjori gerir viokomandi starfsfélki grein fyrir st6du mala.

3. Unnin er dztlun sem allir kennarar kynna sér og fara eftir. Ekki er unnt ad gefa upp

akvednar vinnureglur heldur skal litid & hvert mal sem einstakt.

4. Allt ferlid er skrdd i dagbdk af deildarstjéra og foreldrar eru einnig hvattir til ad skra hja sér

malsatvik. Leikskdlastjori fylgist med framgangi malsins.

5. Meta parf drangur azetlunar og hvort nadst hafi ad uppraeta eineltid. Gangi ekki ad

uppreeta eineltid innan veggja leikskdlans er leitad til sérfrédra adila i stodkerfi leikskolans.

Hugmyndir ad namsefni og adferdum til ad vinna med i dzetlun

e Hjalparhendur

e Hijalpfus

e Ekki meir

e Leikreen tjaning

e Samraedur med sdgum - baekur

e Hlutverkaleikur



Hjalparhendur

Hjdlparhendur er namsefni sem kennir bornum ad hjalpa 6drum med pvi ad nota snertingu a
vinsamlegan og ahrifamikinn hatt. Bornin koma héndum sinum fyrir sitt hvoru megin vid
bann stad sem einstaklingurinn finnur til og hugsar fallega til hans. Kennarar eru alltaf
fyrirmyndir barnanna og pvi er gott ad kennarar séu einnig duglegir ad bjoda Hjdlparhendur

(Upledger, 2000; Upledger stofnunin & islandi, e.d.).

Hjalpfus

Namsefnid Hjalpfus er byggt upp a sjo soégustundum par sem fingrabrudan Hjalpfis, med
adstod leikskdlakennara, segir bornunum sogur par sem m.a. er unnid med mannugd,
bakklzeti, hjalparstarf og tilfinningar. Markmidid er ad kenna nemendum hversu mikilvaegt
bad er ad rétta félki hjdlparhond pegar eitthvad bjatar 4. L6gd er ahersla 4@ ad born skilji
hversu mikilveeg vinatta er, laeri ad setja sig i spor annarra, laeri ad taka tillit til félks, fai
innsyn i kjor barna i 68rum I6ndum og lzeri ad hjalpa og gefa (Sigridur Maria Témasdottir,

2004).

EKkKi meir

Bokin Ekki meir er leidarvisir i adgerdum gegn einelti fyrir starfsfolk skdla, iprotta- og
2skulydsfélog, foreldra og born. Bokin fjallar um Urvinnslu eineltismala, vidbrogd og
vidbragdsaaetlun i eineltismalum. Reynt er ad midla akvednu verklagi, hvernig best er ad
forgangsrada i Urvinnsluferlinu og hvad einkennir fagleg vinnubrogd. Mikil ahersla er 16gd a
ad bokin hafi almennt notagildi fyrir fullordna og born, gerendur og polendur (Kolbrun

Baldursdottir, 2012)

Leikraen tjaning

Leikraen tjaning er ein af mérgum gdédum kennsluadferdum. HUn hjalpar nemendum ad setja
sig i spor annarra, eflir sjalfstraust og sjalfstaedar akvardanatokur og sidast en ekki sist eiga
beir nemendur sem eiga erfitt med boklegt ndm maoguleika a@ ad njodta sin. Leikraen tjaning
getur verid hopvinna, nemendur vinna saman i hépum par sem samskiptahaefni nemenda

bjalfast.

Samraeodur med sogum - baekur
Bokmenntir eru ahrifarikur midill sem getur veitt nemendum a ollum aldri innsyn i
reynsluheim og tilfinningar tengdar einelti. A sama hatt og leikraen tjaning veita békmenntir,
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skapandi skrif og umraedur nemendum taekifeeri til ad 6dlast dypri skilning & sjalfum sér og
eigin vidbrogdum i mismunandi samhengi med mismunandi félki. | gegnum sdgurnar leera
nemendur meira um edli vandans og leera ad pekkja hvad pad er sem faer ségupersénurnar
til pess ad leggja adra i einelti. Nemendur 60last betri skilning 4 afleidingum eineltis og i
gegnum sogupersénurnar glima peir vid pau félagslegu og tilfinningalegu vandamal sem allir
beir sem lenda i eineltisadstaeedum a einhvern hatt purfa ad fast vid (Gegn einelti, handbok
fyrir skdla, 2000). Leikskdlakennarar vinna mikid med famenna hdpa og na pannig ad fylgjast
betur med hverjum einstaklingi. Pegar buid er ad lesa bok getur leikskdlakennarinn unnid
markvisst med hépinn og farid mjog naid ofan i sdgupradinn. Oft er audveldara ad styrkja
ung boérn sem eru enn i métun. bvi er géd forvorn ad efla sjalfsmynd og sjalfstraust barnanna

begar pbau eru yngri.
Dami um bakur

Bokin um Ymu tréllastelpu

e Franklin eignast vin
e Oskar verdur afur
e Regnbogafuglinn

e Litli ljoti andarunginn

Gott getur verid ad nota lodt6flusogur og hljoddiska.

Hlutverkaleikir

Ein mikilveegasta kennsluadferdin i félagsfeernikennslu er ad nota hlutverkaleik.
Hlutverkaleikir ganga Ut 4 pad ad fara i annad hlutverk en vanaleg eru. i leikskdlum er mikid
unnid med hlutverkaleik en par fa born taekifzeri til ad vinna ar tilfinningum sinum og
upplifunum i gegnum leik. Bérnin lzera mest af pvi ad framkveema og pvi er starfsfélk hvatt til
ad nyta sér hlutverkaleikinn. Log0 er rik dhersla a virka patttoku starfsfolks i 6llum leik barna
og i hlutverkaleikjum eetti starfsfélk ad leika hlutverk barns, ekki einhvers annars
starfsmanns. Auk pess sem bornin eru fengin til ad leika hlutverk fa pau ad leika med
dukkum. Gott er ef leikskolinn velur sér dukkur sem eru kynntar fyrir bérnunum og pa jafnvel
buid ad skyra paer og peer eigi sogu. Best er ad pessar dukkur séu handbrddur sem geetu
verid hvort heldur sem gladar eda daprar. bPessar dukkur maettu eiga heima i einhverskonar

dukkuhusi sem er pa leikskélinn. Hlutverkaleikina ma svo vinna med pessum dukkum og



helst eiga bornin ad geta leikid sér med paer i frjdlsum leik lika. Eftir ad nemendur hafa tekid
batt i hlutverkaleikjum par sem peir hafa verid i hlutverkum polenda, gerenda og/eda
ahorfenda er mikilveegt ad tekinn sé timi i ad fara at ar hlutverkinu. Kennarinn getur t.d.
bedid hdépinn ad setjast i hring og hver og einn segir sitt rétta nafn og eina setningu um

sjalfan sig (Gegn einelti, handbdk fyrir skdla, 2000).

Ef barn & i erfidleikum med bodskipti eda ef félagsleg feerni pess er litil, parf
leikskdlakennarinn ad adstoda pad vid ad skilja bodskiptin og ad komast inn i hoépinn.
Leikskélakennarinn parf ad skapa gott andrumsloft inni @ deildinni svo ad bornin finni fyrir
hlyju og 6ryggi. Leikskélakennarinn a ad geta huggad, hughreyst og stutt bornin i ad proskast
sem einstaklingar (Uppeldisdaetiun fyrir leikskéla, 1993). | gegnum leikinn fer mikid nam
barnsins fram og gott er ad tengja pad sem fram fer i leiknum inn i umraeduna um born sem
eru med samskiptaerfidleika sem verda oft fyrir einelti. Stor hluti af félagslegu nami barna
fer fram i gegnum leikinn. Jafnframt laera bornin mikid um mal og malnotkun svo eitthvad sé
nefnt. Hinn félagslegi hlutverkaleikur sem krefst peirrar feerni ad bérnin geti t.d. brugdist vid
hugmyndum annarra, synt frumkvaedi, haldid aftur af frumkvaedi og gefid og pegid, svo
eitthvad sé nefnt. Pegar barn er stutt i leik er mikilveegt ad gera sér grein fyrir hvada studning

barnid parfnast og hvernig a ad veita hann.

Kennarinn getur verid virkur patttakandi i leik og patttakandi i samtélum og tekid baedi ad
sér ad vera i pvi hlutverki ad kanna efnividinn/sogupradinn og ad vera patttakandi i
samradum. | félagslegum hlutverkaleik getur kennari lika tekid patt i samraedum en lika
tekid ad sér ad leika og vera milligéngumadur um samninga milli patttakenda eda tulka fyrir
barnid. bessi vidbot er sérstaklega hugsud sem kennsla fyrir bérn sem purfa ad laera pessa
grundvallarpaetti i samskiptum. Pegar kennari tekur patt i leik barna er pad délikt pvi hlutverki
ad vera leikfélagi. Sem patttakandi bydur hlutverkid upp a ad eiga samskipti innan leiksins,
en kennari verdur ad leyfa bornum ad leida og virda val barnsins a leikpema. Bornin skapa og
stjérna leiknum. Fyrirkomulagid i minni hépum eetti ad tryggja mikil samskipti milli barnanna

og styrkja sjalfsmynd peirra (Elgas og Lynch, 1998).

Ef kennari attar sig & pvi ad akvedin hegdun barns geeti leitt til eineltis sidar meir, sem
bolandi eda gerandi, pa er pad hlutverk kennarans ad stydja viokomandi, pad parf ad styrkja
sjalfsmynd barnsins med 6llum radum (Gudjon Olafsson, 1996). Hlutverkaleikir geta pvi baedi

hjalpad tilvonandi polendum sem og gerendum. | hlutverkjaleikjum laera bornin ad pekkja



sinar eigin tilfinningar sem og ad virda annarra, einnig laera pau ad taka tillit til annarra og

eiga samskipti hvort vid annad.
Dami um verkefni

e Leika litlu 1jét, eitt barnid er litla 1jét/litli ljotur, prju leika systkini, mamma og pabbi,
vinir og vinkonur, ein alfkona. Allir segja ad hin/hann sé svo ljét/ur, enginn vill leika
vid hana/hann, pau uppnefna hana/hann og strida. Allir eru vondir vid hana/hann og
hin/hann faer ekki ad vera med a hatidinni af pvi hin/hann a ekki nein falleg fot en
svo hittir hann/hun alfkonu sem segir henni ad pvo sér upp ur lindinni og pa verdur

huin/hann falleg og eignast falleg fot.

e Hlusta & avaxtakorfuna og leika atridi Ur henni par sem ein/n er Maeja jardarber og
Gedda Gulrét. Immi ananas er vondur vid, fyrst Maju og svo Geddu. Meja fer lika ad

vera vond vid Geddu en attar sig svo a hegdun sinni og fer ad hjalpa Geddu.

Sidan er gott ad raeda um hvort pad megi lata svona, hvort pad megi uppnefna og strida po

svo ad einhver eigi ekki fin fot?

Verkazetlun vegna eineltis i starfsmannahépnum

Mikilveegt er ad hafa i huga ad hér er ekki att vid skodanaagreining eda hagsmunaarekstur
sem kann ad risa a vinnustad milli stjérnanda og starfsmanns eda tveggja eda fleiri
starfsmanna. Mddganir teljast ekki sem einelti nema paer séu endurteknar. polandi verdur
bar ad auki ad lata gerandanum i ljés ad honum sé misbodid.

i heilsuleikskdlanum Urridabdl er skyrt tekid fram ad einelti vidgangist ekki &
vinnustadnum. Hofum vid sett saman lista yfir fyrirbyggjandi radstafanir sem vid teljum
koma ad gédum notum. Hér ad nedan er einnig vidbragdsaaxetlun par sem tekid er fram
hverjir bera abyrgd, til hvers skal leita innan vinnustadarins og hvad gert verdi til ad leysa

vandann.



Fyrirbyggjandi radstafanir

Mikilveegt er ad yta undir jdkveedan starfsanda og umburdarlyndi innan
starfsmannahdpsins.

Opin umreaeda a vinnustadnum um hugsanlega peetti i vinnuumhverfinu sem ytt geta
undir einelti.

Skyr stefna um ad einelti sé ekki lidid 4 vinnustadbnum.

Bregdast fljott vid arekstrum, vandamalum og samskiptadrdugleikum milli starfsfélks.
Setja fram reglur um umgengni sem gilda & vinnustadnum.

Skyr afmdrkun a abyrgd starfsmanna og pvi sem vaenst er af peim.

Goé0ar leidbeiningar um hvernig haegt sé ad leita satta i deilum.

Vidbragdsazetlun
Ef upp kemur einelti & vinnustadnum:

Polandi leitar til leikskdlastjéra.

Leikskolastjori bregst vid eins fljott og audid er i samstarfi vid 6ryggistrunadarmann,
Oryggisvord og oryggisnefnd.

polandi akvedur i samradi vid oryggisnefnd hvernig farid verdur med malid a
vinnustadnum.

Val & milli 6formlegrar og formlegrar malsmedferdar

o Oformleg malsmedferd: Upplysinga leitad fra polanda, honum er veittur
studningur med samtélum eda radgjof, adrir innan vinnustadarins eru ekki
upplystir um malid.

o Formleg malsmedferd: Hlutlaus athugun 4 malsatvikum og lausn fundin, t.d.
breyting a vinnustad, vinnubrégdum eda vinnuskipulagi. Haft er samband vid
alla sem ad malinu koma p.a.m. hugsanleg vitni. Fa oll gogn, télvupodsta,
smaskilabod, ef pau eru til stadar. Fa adila malsins til ad lysa atburdum i stad
asakana og sleggjudéma. Mikilvaegt er ad hlustad sé vel 4 bada einstaklinga.

Lausn getur verid leidsogn fyrir gerandann, advorun eda tilfersla i starfi.
Studningur vid polendur, studningssamtol, radgjof.

Upplysingagjof til starfsmanna, eftir pvi sem vid a.
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Ef polanda reynist ekki unnt ad leita adstodar innan vinnustadarins vegna eineltis getur hann
haft samband vid stéttafélag sitt eda Vinnueftirlitid. Haegt er ad afla sér upplysinga a

www.vinnueftirlit.is. Polendur kynferdislegrar areitni geta leitad sér radgjafar og studnings

hja Stigamdtum.
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