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Inngangur

Hér ber ad lita jafnréttisstefnu Heilsuleikskélans Urridabdls sem byggir 4 16gum, reglugerdum,
stjérnarskra og sattmalum sem sett hafa verid um malefnid. [ Adalndmskra leikskéla segir ad
markmid jafnréttismenntunar skuli vera ad skapa teekifzeri fyrir alla til ad proskast a eigin
forsendum, raekta heefileika sina og lifa dbyrgu lifi i frjalsu samfélagi i anda skilnings, fridar,
umburdarlyndis, vidsynis og jafnréttis. | skdlastarfi skulu allir taka virkan patt i ad skapa samfélag

jafnréttis og réttleetis (Adalndmskrad leikskdla, 2011).

Til ad framkvaema jafnréttisstefnu skélans verdur sett fram verkefnastyrd jafnréttisdaetlun par
sem sett verda fram markmid, verkefni, abyrgd og timarammi. Med asetluninni verdur unnid ad
bvi ad framfylgja markmidum Adalndmskrar um jafnréttismenntun med pvi ad sampeetta
jafnréttissjénarmidum vid alla starfsemi leikskdlans dsamt sérteekum adgerdum um
kynjajafnrétti. Pad hefur synt sig ad petta tvennt, dsamt 6flugri freedslu starfsfélks og barna er
naudsynlegt til pess ad drangur ndist. Markmidid er pvi ad gera starfsfdlk leikskdlans betur i

stakk buid til ad greina kynjamismun i ordraedu, namsadferdum og -umhverfi leikskélans.



Jafnréttisstefna

Jafnréttisstefna Urridabdls er gerd i samrami vid dkvaedi laga um jafna st6du og jafnan rétt
kvenna og karla, Adalnamskra leikskéla, Barnasattmalann og Stjérnarskra islands. Hun & vid um
nemendur, foreldra og starfsfolk leikskdlans til ad tryggja ad jafnrétti naitil allra i
leikskdlasamfélaginu. Stefnt er ad allir adilar njoti jafns réttar an tillits til kyns, kynpattar,
truarbragda, uppruna, fotlunar og/eda kynhneigdar. L6gd er ahersla & ad komid sé fram vid alla

af virdingu 4 jakveedan og uppbyggilegan hatt og lagst gegn hvers konar einelti.

Jafnréttisstefna pessi tekur m.a. mid af:

Adalnamskra leikskdla par sem segir ad i Idgum um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla
séu skyr akvaedi um ad 4 6llum skdlastigum skulu nemendur hljéta freedslu um jafnréttismal par
sem m.a. sé |6gd dhersla 4 ad bua baedi kynin undir jafna patttoku i samfélaginu, svo sem i
fjolskyldu og atvinnulifi. Ad dherslu beri ad leggja & ad drengir og stulkur eigi sem vidtaekasta og
jafnasta moguleika. Hvergi i skdlastarfinu, i inntaki né starfshattum, settu ad vera hindranir i vegi
hvors kynsins. Mikilvaegt ad i 6llu skdlastarfi, jafnt i kennslustundum sem i 6llum samskiptum,
séu pessi dkvaedi jafnréttislaga hofd ad leidarljési. Jafnréttismenntun visar i senn til inntaks

kennslu, ndmsadferda og ndmsumhverfis (Ur Adalnamskra leikskola fra 2011, bls 14).

Légum um leikskdla bar sem markmidid er ad: [ leikskélum skal velferd og hagur barna haféur
ad leidarljési i 6llu starfi. Veita skal bérnum umdnnun og menntun, buda peim hollt og hvetjandi
uppeldisumhverfi og 6rugg nams- og leikskilyrdi. Studla skal ad pvi ad nam fari fram i leik og
skapandi starfi par sem born njéta fjolbreyttra uppeldiskosta. Starfsheettir leikskdla skulu métast
af umburdarlyndi og kaerleika, jafnrétti, lydraedislegu samstarfi, abyrgd, umhyggju, sattfysi,

virdingu fyrir manngildi og kristinni arfleifd islenskrar menningar (Log um leikskdla, nr. 90, 2008).

Légum um jafna st6du og jafnan rétt kvenna og karla, sem hefur pad ad markmidi ad koma 34 og
vidhalda jafnrétti og j6fnum taekifeerum kvenna og karla og jafna pannig st6du kynjanna a 6llum

svidum samfélagsins. Allir einstaklingar skulu eiga jafna moguleika @ ad njota eigin atorku og



broska hzfileika sina 6hdd kyni (Log um jafna stédu og jafnan rétt kvenna og karla, 2008, nr.

10).

Jafnraedisreglu stjornarskrdrinnar sem segir ad allir skulu vera jafnir fyrir 16gum og njéta
mannréttinda an tillits til kynferdis, trdarbragda, skodana, pjédernisuppruna, kynpattar,
litarhattar, efnahags, aetternis og st6du ad 6dru leyti. Konur og karlar skulu njéta jafns réttar i

hvivetna (Stjérnarskra lydveldis Islands, 65. gr., nr. 33, 1944)

Barnasdttmdlanum 2. gr. um jafnraedi og bann vid mismunun. bar segir ad 6ll born skuli njota
réttinda Barnasattmalans an tillits til kynpattar, litarhattar, kynferdis, tungu, traar,
stjiérnmalaskodana, aetternis, fotlunar, félagslegrar st66u eda annarra adsteedna peirra eda

stodu eda athafna foreldra peirra.
Jafnréttisstefnu Gardabaejar 3.1 gr. um skdla, ipréttir og tdmstundastarf:

Skdlaskrifstofa, stiornendur grunn- og leikskdla og félagsmidstédvar i Gardabee, skulu vinna ad
pvi ad jafna stédu kynjanna og veita bérnum og ungmennum hvatningu til ad nyta heefileika sina
til fulls, bera virdingu hvert fyrir 68ru og efla jakvaed samskipti kynjanna. Skulu pessi gildi h6fd i

fyrirrumi pegar gerdir eru samningar vid iprétta- og tomstundaféldg.
[ bessu skyni skal eftirfarandi haft i huga:

o Ad freedsla um jafnréttismdl sé hluti af skdlastarfinu.

e Ad ndmsefni mismuni ekki kynjum, vinni gegn fordémum og hafi jafnan rétt allra hépa ad
leidarljosi.

e Ad kennsluhaettir taki mid af pvi fjélbreytta samfélagi sem vid tilheyrum.

e Ad indms- og starfsfraedslu verdi 16gd dhersla ¢ ad kynna 6llum kynjum stérf sem hingad
til hefur verid litid ad sem hefdbundin kvenna- eda karlastorf.

o Ad sjdlfstyrking verdi sjalfsagdur hluti ndmsins @ 6/lum skdlastigum. 6 f. Ad bua 6ll kyn
undir adbyrgd og skyldur fjélskyldu- og atvinnulifs.

e Ad styrkja jakveeda kynimynd barna og vinna gegn skadlequm dhrifum klémvaedingar,

kynbundinnar og kynferdislegrar dreitni.



o Ad skipuleggja félags- og tomstundastarf med jafnrétti ad leidarljosi.

e Ad tryggja ad félagasamték sem njota adstddu, styrkja eda annarra geeda sem
Gardabeer leetur i té, svo sem til iprottaidkunar, geeti jafnréttis kynja i hvivetna.

e Ad auka pekkingu barna @ Barnasdttmdla Sameinudu pjédanna.

e Ad auka pekkingu barna ¢ samningi Sameinudu pjédanna um réttindi fatlads folks.

e Ad tryggja ad virtur sé réttur einstaklinga til pess ad skilgreina kyn sitt og mida pannig

ad pvi ad tryggja ad kynvitund peirra njoti vidurkenningar.

Jafnréttisteymi

Vi@ skolann starfar fjogurra manna jafnréttisteymi sem ber abyrgd a ad jafnréttisstefnu sé
framfylgt og ad unnid sé markvisst ad jafnréttisdaetlun og ad hin sé metin reglulega. A hverju
vori kynnir jafnréttisteymi framgang aaetlunarinnar og naestu verkefni, sem fara inn i

starfsaeetlun skolans.



Jafnréttisaaetiun

Til ad framkvaema jafnréttisstefnu skoélans verdur sett fram verkefnastyrd jafnréttisaaetlun par

sem sett verfa fram markmid, verkefni, 3abyrgd og timarammi. Pad verdur i héndum

jafnréttisteymis skdlans ad halda utan um azetlunina, meta og greina naestu skref. Verkefnin lita

ad uppeldi og menntun nemenda, namsefni, ndmsumbhverfi, samskipum, ordraedu, vidhorfum og

fraedslu fyrir allt leikskélasamfélagid.

Nemendur

Kennslu- og ndmsgogn skulu pannig ar gardi gerd ad kynjum sé ekki mismunad.

Maeta skal pérfum sérhvers barns 6had kyni.

Tryggja ber ad drengir og stulkur hafi sama rétt, fai sama vidmaét og njéti sému
hvatningar og 6rvunar i skdlastarfinu.

Leggja ber dherslu d ad edlilegt sé ad baedi drengir og stulkur leiki sér med allt leikefni og
taki patt i 6llum leikjum

Unnid skal gegn peirri tilhneigingu ad skipta verdldinni upp i drengi/karla og
stulkur/konur

Leitast skal vid ad tryggja ad bornin upplifi ad baedi karlar og konur starfi i leikskélum og
ad badi kyn vinni par hin ymsu verk

Varast ber ad nota hugtok sem upphefja eda nidurlaegja annad kynid

Studla skal ad pvi ad born upplifi pad edlilegt ad baedi kyn vinni hin ymsu storf i
samfélaginu og innan heimilanna

bess skal gaett ad yta ekki undir stadalimyndir og ad jafnvaegi sé a milli peirra
kynjafyrirmynda og hugmynda sem birtast i textum og bédkum

Leitast skal vid ad hafa sem jafnasta kynjaskiptingu a deildum



Foreldrar

Gaeta pess ad kalla eftir upplysingum fra badum foreldrum um hagi, busetu, simanumer,
netféng o.fl.

Gaeta ad pvi ad beina samskiptum, upplysingum og skilabodum ad baedi f6dur og moédur
hvort sem pau eru i sambud eda ekki

Hvetja baedi fedur og maedur til ad taka patt i foreldrasamstarfi

Leitast vid ad fa foreldra af badum kynjum og erlendum uppruna i stjérn foreldrafélags
og i foreldrarad

Vera med jafnréttisfraedslu reglulega fyrir foreldra

Bjoda foreldrum barna af erlendum uppruna tulka i vi6tdlum og reyna eins og kostur er

ad pyda mikilveeg skilabod

Starfsfolk

Leitast skal vid ad i leikskdlanum starfi karlar jafnt og konur og ad verkaskipting sé ekki
kynbundin

Auglysingar eftir starfsfélki skulu vera dkynbundnar

Ef karlar eru i minnihluta skulu peir ganga fyrir i storf séu umsaekjendur jafnheefir
Atlast er til ad fedur jafnt og maedur taki a sig fjarveru fra vinnu vegna eigin barna
Veita skal starfsfélki reglulega faerdslu um kynferdislega areitni

Logo skal dhersla & ad temja sér ordfaeri sem hofdar jafnt til beggja kynja

Studlad skal ad samraedu um jafnréttismal

Unnid skal gegn pvi ad litid sé & storf i leikskdlunum sem kvennastorf
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